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第一部分  永修县虬津镇人民政府部门概况

一、部门主要职能

（一）、党委工作职责：（1）、保证党的路线、方针、政策的坚决贯彻执行。（2）、保证监督职能。（3）、教育和管理职能。（4）、服从和服务于经济建设的职能。（5）、负责抓好本乡党建工作、群团工作、精神文明建设工作、新闻宣传、疫情防控工作。（6）、完成县委、县政府交给的其他工作任务。

（二）、政府职能：（1）、制定和组织实施经济、科技和社会发展计划，制定资源开发技术改造和产业结构调整方案，组织指导好各业生产，搞好商品流通，协调好本乡与外地区的经济交流与合作，抓好招商引资，人才引进项目开发，不断培育县场体系，组织经济运行，促进经济发展。（2）、制定并组织实施村镇建设规划，部署重点工程建设，地方道路建设及公共设施，水利设施的管理，负责土地、林木、水等自然资源和生态环境的保护，做好护林防火工作。（3）、负责本行政区域内的民政、计划生育、文化教育、卫生、体育等社会公益事业的综合性工作，维护一切经济单位和个人的正当经济权益，取缔非法经济活动，调解和处理民事纠纷，打击刑事犯罪维护社会稳定。（4）、按计划组织本级财政收入和地方税的征收，完成国家财政计划，不断培植税源，管好财政资金，增强财政实力。（5）、抓好精神文明建设，丰富群众文化生活，提倡移风易俗，反对封建迷信，破除陈规陋习，树立社会主义新风尚。（6）做好疫情防控工作。（7）、完成上级政府交办的其它事项。

二、部门基本情况

纳入本套部门决算汇编范围的单位共1个，包括：虬津镇人民政府（需按单位预算级次分别列出）。

本部门2022年年末实有人数63人，其中在职人员63人，离休人员0人，退休人员 0人（不含由养老保险基金发放养老金的离退休人员）；年末其他人员0人；年末学生人数0人；由养老保险基金发放养老金的离退休人员22人。

第二部分  2022年度部门决算表
[image: image1.png]Py

EERe17)

= &

- —si=sszs





[image: image2.png]WA RER

sran
e ey sene. 5%
TR E]
SR . OB R Eetaio| o, | gm0, PEREER s
HERHE "
e T z 3 3 5 3 7
PN N w00 w00 w00 w00 w00
201 — R RS 636. 79 636. 79 0. 00} 0.00 0. 00} 0. 00} 0. 00}
20103 BRAAT (F) BEENEES 626. 40| 626. 40| 0. 00} 0.00 0.00 0. 00} 0. 00}
oi03s | maswn st w0 nanses 5.0 e om o0 o0 o0 o0
20106 EEEZS 2. 15] 2. 15] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2010699 HRWBES L 2. 15] 2. 15] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
20111 EREEES 8.25] 8.25] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2011199 HRREEEEs L 8.25] 8.25] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
205 HERL 207. 36| 207. 36| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
20502 EEEE 207. 36| 207. 36| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2050202 NEFHE 128. 45| 128, 45| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2050203 PLEE 78.91] 78.91] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
206 FERAREL 254. 15| 254. 15| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
20604 BAHRSHE 254. 15| 254. 15| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2060499 EHERHESH RS 254. 15| 254. 15| 0. 00} 0.00 0.00 0. 00} 0. 00}
Fi Sl A5, Sr.3g oos 0.0 0.0 0.0 om0 om0
20701 ik A 31. 38| 31. 38| 0.00 0.00 0. 00} 0. 00} 0. 00}
2070199 Ef AR L 31. 38| 31. 38| 0. 00} 0.00 0.00 0. 00} 0. 00}
200 PN NETY .00 .00 0.0 0.0 0.0 om0 om0
[ TREIBEREEE e.50 e.50 o0 o0 o0 om om
2080501 THREER R B.T1 B.T1 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2080599 HETBELSHRERS 0.78] 0.78] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
210 DEREEL 10. 26| 10. 26| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
21004 AHDE 10.07] 10.07] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2100409 EAAETERS 10.07] 10.07] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
21007 HEEEES 0. 18] 0. 18] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2100799 HHEEEES RS 0. 18] 0. 18] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
211 TR R 370. 80 370. 80 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
21103 SRhE 224. 00 224, 00} 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2110301 Foa 12. 86 12. 86 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
2110302 ki 8.70 8.70 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00]




[image: image3.png]2110308 ESRERE 202. 44| 202. 44| 0.00) 0.00) 0.00] 0.00] 0.00]
21199 TR R 146.30) 146.30) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2119959 ET i BR 146.30) 146.30) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
212 [EETeR 1,045,601, 945.60] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21203 Wi KA R 1,700,531, 700.53] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2120305 ARG R 1,700,531, 700.53] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21205 Wit KR DE 0.53 0.53 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2120500 WEH K RDE 0.53 0.53 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21208 Bt T 244, 15| 244, 15| 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2120802 HFEEE 36.36] 36.36] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2120804 THEREREE ST, 207. 28| 207. 28| 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
213 T KEE 371 30) 371 30) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21301 R 13.67] 13.67] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2130122 FIEFER 3.67] 3.67] 0.00) 0.00) 0.00) 0.0 0.0
2130159 ERRITRH ST 10.00] 10.00] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21303 A 12.00] 12.00] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2130389 ERE 12.00] 12.00] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21305 BN &= 24 11.23] 11.23] 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00
2130500 THEMEEER 2.50) 2.50) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2130550 FlET 4.0 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2130555 IR Bl 2 % = et 2 4.03] 4.03] 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00
21307 THEARE 540, 40) 540, 40) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2130705 R R BRSO A AT 245, 45| 245, 45| 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2130759 ERHESRERE 91.97] 91.97] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
214 FRERRE 128,45 128,45 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21401 A KTRER 128,45 128,45 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2140164 AmEE 128,45 128,45 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
221 {EFEREEE 60. 55| 60. 55| 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00)
22102 EERESS 6055 6055 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2210201 RLRE 60.55] 60.55] 0.00) 0.00) 0.00) 0.0 0.0
223 EFAFZEREET 0. 14 0. 14 0.00) 0.00) 0.00) 0.00 0.00
22301 R [ SE TR R 01 R A o 0. 14 0. 14 0.00) 0.00) 0.00) 0.00 0.00
23010 Ezsush) uskEERERs 0,14 0,14 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
225 10.50] 10.50] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
22559 10.50] 10.50] 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2259959 {EED 10.50] 10.50] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

: AERRMEF] (Bl FEERENFRRAER -





[image: image4.png]XHHRER

EERE. AEELSE\RES 0228F
=]
e e mEmtE | EERE R
o

ARG 3 T 2 3 1

At 4,039, 77] 724. 60} 3,316. 17 0.00] 0.00] 0..00]
201 —fR A RS T 636.79. 636. 79) 0.00 0.00 0.00] 0..00]
20103 BADAT (F) FEEIHNES 626,40 626. 40| 0.00 0.00 0.00] 0.00]
PITE e ¢ T2 w540 w540 5.00 5.00 5.0q 5.0q
20106 MEEF 2.15 2. 15| 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
2010699 EHMMBE 5 =T 2.15 2.15] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
20111 TEEESS 8.25 8. 25| 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
2011199 EMEEERESEEE 8.25 8. 25| 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
205 HEEE 207. 36 0.00| 207. 36 0.00) 0.00] 0.00]
20502 EEEE 207. 36 0.00| 207. 36 0.00) 0.00] 0.00]
2050202 IFEE 128.45 0.00| 128.45 0.00] 0.00] 0.00]
2050203 DI 78.91 0.00| 78.91 0.00) 0.00] 0.00]
206 HFREASE 254. 15 0.00| 254. 15 0.00) 0.00] 0.00]
20604 ERHRS A& 264. 15 0.00| 264. 15 0.00) 0.00] 0.00]
2060499 EMEARESHE RS 254. 15 0.00) 254. 15 0.00 0.00] 0..00]
Fd LR AR, B .09 B 0.00 .09 .09
20701 it 31.38 0.00) 31.38 0.00 0.00] 0..00]
2070199 B AR 31.38 0.00) 31.38 0.00 0.00] 0..00]
208 EYEETNERY &.50 .50 0.00 0.00 .09 .09
20605 RBIRG AL 5.5 550 5.00 5.00 5.0q 5.0q
2080501 TRELERF 5.71 5.71] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
2080559 HMTEFIIELuFESE 0.78) 0. 78] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
210 DERESE 10. 26] 10. 26] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
21004 AETE 10. 07] 10. 07] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
2100409 EARETERE 10. 07] 10. 07] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
21007 BEEES] 0.18) 0. 18] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
2100799 EMHRERSEEE 0. 18 0. 18] 0.00 0.00) 0.00] 0.00]
211 TR Rz 370. 80 0.00| 370. 80 0.00) 0.00] 0.00]
21103 SRERE 224.00 0.00| 224.00 0.00) 0.00] 0.00]
2110301 5 12. 86| 0.00| 12. 86| 0.00) 0.00] 0.00]
2110302 Kb 8.70 0.00) 8.70 0.00 0.00] 0.00]




[image: image5.png]2110399 ES R AL 202.44 0.00] 202.44 0.00] 0.00] 0.00]
21159 BT R 14650 0.00 14650 0.00 0.00 0.00
2115999 S R 14630 0.00 14630 0.00 0.00 0.00
212 [EETeR 1,545, 60| 0.00 1,545, 60| 0.00 0.00 0.00
21203 Wi KA R 1, 700. 53| 0.00 1, 700. 53| 0.00 0.00 0.00
2120303 ARG R 1, 700. 53] 0.00 1, 700. 53] 0.00 0.00 0.00
21205 Wit KR DE 0.53 0.00 0.53 0.00 0.00 0.00
2120501 WEH K ADE 0.53 0.00 0.53 0.00 0.00 0.00
21208 EIEEERLLh) EEAEL 244,15 0.00 244,15 0.00 0.00 0.00
2120802 HRFEEE 36,56 0.00 36,56 0.00 0.00 0.00
2120804 THEREREE ST, 207,28 0.00 207,28 0.00 0.00 0.00
213 T KEE 37130 0.00 37130 0.00 0.00 0.00
21501 R 3. 67] 0.00 3. 67] 0.00 0.00 0.00
2130122 FIEFER 3.67 0.00 3.67 0.00 0.00 0.00
2150199 ERRITRH ST 0. 00) 0.00 0. 00) 0.00 0.00 0.00
21503 A 12, 00) 0.00 12, 00) 0.00 0.00 0.00
2130389 EffAFREE 12. 00) 0.00] 12. 00) 0.00] 0.00] 0.00]
21305 Bl A 2 R 11.23 0.00] 11.23 0.00] 0.00] 0.00]
2150504 RHEWEBEE 2.50 0.00 2.50 0.00 0.00 0.00
2130650 4.70) 0.00 4.70) 0.00 0.00 0.00
2130609 4.03] 0.00 4.03] 0.00 0.00 0.00
21307 34040 0.00 34040 0.00 0.00 0.00
2130708 248,48 0.00 248,48 0.00 0.00 0.00
2130799 91,52 0.00 91,52 0.00 0.00 0.00
210 128.45 0.00 128.45 0.00 0.00 0.00
21401 A KTRER 128.45 0.00 128.45 0.00 0.00 0.00
2140104 AmEE 128.45 0.00 128.45 0.00 0.00 0.00
221 {EFEREEE 60. 55| 60. 55| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
22102 EERESS 60,55 60, 55 0.00 0.00 0.00 0.00
2210201 RLRE 60,55 60 55 0.00 0.00 0.00 0.00
223 EFAFZEREET 0. 14] 0.00] 0. 14] 0.00] 0.00] 0.00]
22301 R ) SE TR R 01 R B A o 0. 14] 0.00] 0. 14] 0.00] 0.00] 0.00]
2230105 rExs 0.14 0.00 0.14 0.00 0.00 0.00
225 10, 50) 10, 50] 0.00 0.00 0.00 0.00
22555 10, 50) 10, 50] 0.00 0.00 0.00 0.00

10. 50) 10, 50] 0.00 0.00 0.00 0.00

2255959

FEEBHI] (#h) FEEEREER]





[image: image6.png]MEERFUIN S R R E SR

0%
EERE. AEEHRE AR 2022 eyt px
[ A E3 E)
7 7] B (4R a 7] Py —RARKYE | BRENESH | EHAESE
w8 PN 1 RA (A2 1K) &t MBI EMEES | REUBES
£ K T £ K Z 3 4 5
= —BLEREMHIER T 3, 795. 48[ = — PR s it 33 636.79 636.79 0.00] 0.0}
BRTEE S ME M BIE S Z 244. 15| PEEd 34 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
ERAFEEMEMBIER 3 0. 1[= EREE 35 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
4 LHEEEEE 36 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
5 A BE S 37 207.36 207.36 0.00] 0.00]
[ 5 HF A R 38 254,15 254,15 0.00] 0.00]
T £ i A e 35 31.38] 31.38] 0.00] 0.00]
8 L = RE AR a0 6.50] 6.50] 0.00] 0.00]
9 L DEEETE a1 10.26 10.26 0.00] 0.00]
10 T BRI a2 370.30) 370.80) 0.00 0.0
11 T WEHRER 43 1, 045. 60 1, 701 45| 244 15| 0.00]
12 R P a4 377.30 377.30 0.00] 0.00]
13 SRR T 45 128. 45| 128. 45| 0.00] 0.00]
4 T ERER L EEERE 46 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
15 A ARSI EEE AT 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
16 75 2REE 48 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
17 T EREMEREE 45 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
18 ERIRNEEESE RS LS 50 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
19 T FEREEE 51 60.55] 60.55] 0.00] 0.00]
20 R EE R 52 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
21 — ERAFEERE ST 53 0.14] 0.0} 0.00] 0. 14]
22 REFRA NS e R T 54 0.0} 0.0} 0.00] 0.0}
23 EffEE 55 10.50 10.50 0.00] 0.00]
24 S ERAEEE 56 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
25 A EEEEE 57 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
26 75 e I G A o 58 0.0} 0.0} 0.00] 0.00]
FEBRASH 27 4, 030. 77} EEREAT 56 4,030 77} 3, 796.48 244 15| 0. 14]
(B B 1 2 b A 28 0. 00| EF M B I s P 2 60 0.0} 0.0} 0.00] 0.0}
= —BAEMEMEIEE 29 0.0} [
BRTEE S ME M BIE S 30 0.0} 62
ERAFSEMEMBER | 31 0.0} 63
S 32 4,039, 77] 5T 4,09.77] ENERT 2L 1] 0.1
F FREES B FEE BALRENAES . RS HEN RS AR =iﬁ (ETEEE ST B TR AR ©





[image: image7.png]— A TR M BUR S R

ok
sine xssisa Ry orex sxac oz
L]
ey . FEEEAT e LEE
HEHD Ean

= = X T z 3

BR| = & 3. T85.48 724 ) 5,070.59
I —EEREEE %19 o5%.19 0.0
I BEhLS (5 TR 2540 2540 500
FE Zezerir @ seerreEes 2540 2540 500
S FEES 215 215 0.00
T B EE 215 215 0.00
] EREESs 5.2 5.2 0.00
FIIYER Hi SR EE 5.5 5.5 0.00
205 GRS 701,35 0.00 707,39
Fi EELE] 20739 500 20739
2007 A X 500 X
205075 TR AE To.o1 500 To.o1
I [EZZE 75415 500 75415
0601 AR FE 25015 500 25015
IS R RTASESE N 500 N
i SERRAS R T 500 S5
Y ERlAI ] I 500 I
FITIE R R T 500 I
7 e L e.50 e 0.0
I FEPIFGALEE e.50 e.50 500
agaosa THELEAR AT AT 0.00
FEEE ST | WG R 0,78 0,78 0.00
210 RETTES 10,24 10,24 0.00
21008 EpE 10,07 10,07 0.00
o100 XA ETERE i0.07 i0.07 0.00
o7 LSS 018 018 500
FIED L AR EE 018 018 500
o FEEE 0.5 5.0 .8
oo SR 2210 500 2210




[image: image8.png]2110301 12.86] 0.0 12.86]
2110302 EA 0.0 EA
2110399 5 202, 4 0.0 202, 4
21155 ER S 146. 80| 0.00 146, 80|
2115509 HEE T R 146. 80| 0.00 146. 80|
212 S HEEE 1,701 45| 0.0} 1,701.45|
[21203 R RAEER 1,700.53] 0.00 1, 700.53]
2120303 /SRR B TR A2 1, 700.53] 0.0} 1,700.53|
[21205 MR EKIFADE 0.53 0.00 0.53
[2120501 WEH KA DE 0.53 0.00 0.53
213 AR 377, 30) 0.00 377, 30)
21301 g 13.67] 0.00 13,67
2130122 FAEEER 3.67 0.00 3.67
2130199 ERLRHRE 10.00] 0.00 10.00]
[21303 [AF] 12.00) 0.00 12.00]
2130389 ERE 12.00] 0.00 12.00)
21305 AEE &2 ARt 11.23] 0.0} 11.23)
/2130504 THEMEEER 2.50 0.00 2.50
/2130860 i 4.70) 0.0 4.70)
(2130609 EAER A S 2 iR EE 4.03 0.0} 4.03
[21307 RHEARE 340.40) 0.00 30,40
(2130705 A RER S A ZATHED 248.48 0.0} 248.48
2130798 ERHEARERE 91.57 0.00 91.57
214 BERRE 125. 45| 0.00 128, 45|
21401 AR KRR 125, 45| 0.00 128, 45|
2140104 AmEE 125.45] 0.00 128, 45|
221 {EEREEL 60.55] 60.55] 0.00]
[22102 [EERESE 60.55 60.55 0.0
2210201 FRLRE 60.55 60.55 0.0
229 I 10.50] 10.50] 0.00
[22955 IR 10.50] 10.50] 0.0
[2295509 EWEE 10.50] 10.50] 0.0

E: ARRMF (R FFE-RLAEREMBIETTEER-





[image: image9.png]—RAFTEMBR RBEAT W RER

sosk
e i ELem R amex PETT
AFER LRAER
: EZ I EFBEA] o
HEAH 2% EHER T 2% Tamt wesm 2%
YRR 55350302 RS 158,44 307 i 0.0
o | BxTE 202,05 0201 pyey 25.46[a0701 ] 0,00
e 25.35{a0z2 EnBim o.00fs0mz EHES 0,00
o | %2 55. 40[30203 ey sofuoms | ENESEAR 0.00
s | pasm 26,60 30204 om oo | EVRERER 0,00
e 50. 34 30205 B L as[at0 an 0,00
NEFUTEE =
BNt 32.58[30206 o o.o1fat001 EERRIWE 0.0
e | EiEesm 1o.47fs0201 an o 1ofa1002 HAREE 0,00
o [ BIEFETR 15.31[30208 nER 0.00[31003 R ENE 0.0
o || TSR 4.75[30209 PiEER 0.00]31005 B 0.00
S 31,3421t ik 5. 76[31008 Kz 0.0
; T () EEARRE
o | eEABe oo |2 ooofoton [ 8RS 0,00
o | Enm o.00fs0213 s G B 15.50]a1008 i 0,00
o || AT 22.51{30214 R 10.42(31009 Litnhi 0.00
I 12.6630215 2 0.00]a1010 Er 0.0
e 0.78[s0216 il P e 0,00
i
e | mom 51102t e arsoi0i2 e 0.0




[image: image10.png]o | R @) B o.00fs0zts ERHHE o.oof3t013 ASREWE 0.0
o | e 0.00[sn224 WENEE vonfoi | B LA 0.0
s | EEHm 6. 16/30225 ERMHR oo | RO 0.0
e | s o.00[s02zs 558 10.a1022 FREFWE 0.0
| Ermite o.0ofsuzzr FHUEE o.00[31060 A 0.0
e | mre o.00[s02zs T24m 0.00[312 ErSTeT ] 0.0
e | zme o.00[s02z9 R o.00fatent AEEEA 0.0
B ooopoz | ZPREECE B 0,00
EET T 0.00[s0230 EHaRm 0.00[31204 B 0.0
e | SWHT IR 0.00[s24 BERA R 0. 00fa1208 e 0.0
s | RfMERES 20.24/31299 SR A8 0.00

09 Py 0,00

39907 m@;ﬂ%ﬁﬁﬁi 0. 00|

s |okmiena| o

o [eRtes 0,00

o0 [REkES 0,00

000 i, 0.0

AREmAH 506,16 AR 15844

E: AR (B 1D A E— A A B B R A PR





[image: image11.png]BURF 2 S TR BUR SIS R

aorz
St nsuas R ez sene 5=
n_ B EEEE

e e Fing E= N g - REmy | PRERRGR
w2l 23 T 2 3 1 5 0

ait 0.00 244. 15| 244. 15| 0.00 244.15 0. 00}
212 e TS 0.00 244. 15| 244. 15| 0.00 244.15 0.00]
piots  [srnesrausseeEs 0.00 244,15 244,15 0.00 244,15 0.00
2120802 THFEER 0. 00 36. 26| 36. 26| 0. 00 36. 86| 0.0}
2120804 A EAR 2 1 2 T 0.00 207. 28] 207. 28] 0.00 207.28 0.0}

FERME [ EDFFERREESREMBEZRA « ZEREEAE;
L ESIRATH, AEH (R B ESREMBIERIN « Et-

R





[image: image12.png]ERERALE MEM BRI S R ER

ek
ant gpsimaiRey e sencl oz
=]
s . i BrEn maE
E R
% X T 7 3
x| E|® ) Y] 5.0 o]
E2 EEEGEREEE o 0 o
=D [Z3E3 Ll b D .1 w00 o
T 1 w00 1

FERRMF] ] (B FFEEARFZE MAM Bl w2 L R
 HibFRSEAZR . AP (Bf) REE AL SEREMBIEREL -





[image: image13.png]T B R

CERT BBRTRRER

W09
W RPN RBA 2022F 2Rl B

EE] EYFAEH SEWEY REH

TR 1 2 3

o EATEERE 1 81,40 48.26 49. 26|
1.EAEE (08) & 2 0. 00| 0.00] 0.00)
2. 05 FBFINE PIE(T RS 3 10.40 7.33] 7.33)
(L) ASAFEMEE 4 0. 00| 0.00] 0.00)
(2) AERAFETERE 5 10.40 7.33] 7.33)
3ABERE 6 71.00 41,94 41.9¢
(%) B T — 41.9¢
0 SPEERR 8 — 0.00]
(2) B (8 SMERR 9 0.00]

= ARG 10 —
1.EARE (8) AEE (1) 11 0|
2. EAHE (8) ARE () 12 0|
3. ASAFMER () 13 0|
+ AFAERAE (A 1¢ 2|
5. EAASERILR (1) 15 50|
H: SRR (1) 16 0|
6. EPRASER AR (L) 17 2,330
Hif: SEEHAR (A 18 0|
7. B () SPASERHR () 19 - 0|
8. B () SIAFERAR (A 20 — 0|
o ARRBEN(RDAE EMBIET “ A7 BRTETARER . FOMEHIEEY =07 2B

TES CERENS LEERN) ; SEMBMERIERFRERAENSS “S4 " SRHI TR R
BMERSEIERHOS T (BREUS LFERASTHOTHRD -





[image: image14.png]A 7> SRR

i kiE B4R ARBR

AF10%

31

B

— FHEHEH & )

183 (&) REDEHSAE

2 TEGTT AT

s NBEEAE

4 B REAE

5 ENENAE

6 FHTIEARE

7. BRI T EAE

BEES

= Efiooh (&) DERE (Taxm) 0

i FREB# I ozzF12 A5 H, $1EE SANETAFE

8 HikFBIRATE, BAE] (B FARRE

Ca—




第三部分  2022年度部门决算情况说明

一、收入决算情况说明

本部门2022年度收入总计4039.77万元，其中年初结转和结余0万元，较2021年减少4443.49万元，下降52.38%；本年收入合计4039.77万元，较2021年减少4443.49万元，下降52.38%，主要原因是：缩减开支，经费减少。

本年收入的具体构成为：财政拨款收入4039.77万元，占100%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0 %；其他收入0万元，占0%。  

二、支出决算情况说明

本部门2022年度支出总计4039.77万元，其中本年支出合计4039.77万元，较2021年减少4443.49万元，下降52.38%，主要原因是：：缩减开支，经费减少；年末结转和结余0万元，较2021年增加（减少）0万元，增长（下降）0%，主要原因是：无。

本年支出的具体构成为：基本支出724.6万元，占17.94%；项目支出3315.17万元，占82.06%；经营支出0万元，占0%；其他支出（对附属单位补助支出、上缴上级支出）0万元，占0%。

三、财政拨款支出决算情况说明

本部门2022年度财政拨款本年支出年初预算数为7693.23万元，决算数为4039.77万元，完成年初预算的52.51%。其中：

（一）一般公共服务支出年初预算数为647万元，决算数为636.8万元，完成年初预算的98.42%，主要原因是：减少一般公共服务支出。

（二）外交支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（三）国防支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（四）公共安全支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（五）教育支出年初预算数为0万元，决算数为207.36万元，完成年初预算的0%，主要原因是：增加教育支出。

（六）科学技术支出教育支出年初预算数为0万元，决算数为254.15万元，完成年初预算的0%，主要原因是：增加科学技术支出。

（七）文化旅游体育与传媒支出年初预算数为0万元，决算数为31.38万元，完成年初预算的0%，主要原因是：增加文化旅游体育与传媒支出。

（八）社会保障和就业支出年初预算数为5.05万元，决算数为6.5万元，完成年初预算的128.71%，主要原因是：增加社会保障和就业支出。

（九）卫生健康支出年初预算数为0.26万元，决算数为10.25万元，完成年初预算的3946.15%，主要原因是：因疫情防控、隔离点建设增加卫生健康支出。

（十）节能环保支出年初预算数为0万元，决算数为370.8万元，完成年初预算的0%，主要原因是增加节能环保支出。

（十一）城乡社区支出年初预算数为0万元，决算数为1945.6万元，完成年初预算的0%，主要原因是：新城镇建设，增加城乡社区支出。

（十二）农林水支出年初预算数为168.34万元，决算数为377.3万元，完成年初预算的224.13%，主要原因是：增加农林水支出。

（十三）交通运输支出年初预算数为0万元，决算数为128.44万元，完成年初预算的0%，主要原因是：增加交通运输支出。

（十四）资源勘探工业信息等支出年初预算数为6843.95万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（十五）商业服务业等支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（十六）金融支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（十七）援助其他地区支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（十八）自然资源海洋气象等支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（十九）住房保障支出年初预算数为28.64万元，决算数为60.55万元，完成年初预算的211.42%，主要原因是：增加住房保障支出。

（二十）粮油物资储备支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（二十一）国有资本经营预算支出年初预算数为0万元，决算数为0.14万元，完成年初预算的0%，主要原因是：增加国有资本经营预算支出。

（二十二）灾害防治及应急管理支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（二十三）其他支出年初预算数为0万元，决算数为10.5万元，完成年初预算的0%，主要原因是：增加开支。

（二十四）债务还本支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（二十五）债务付息支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。

（二十六）抗疫特别国债安排的支出年初预算数为0万元，决算数为0万元，完成年初预算的0%，主要原因是：无此项支出。
四、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

本部门2022年度一般公共预算财政拨款基本支出724.6万元，其中：

（一）工资福利支出553.50万元，较2021年减少345.34万元，下降338.42%，主要原因是：人员减少。

（二）商品和服务支出158.44万元，较2021年减少158.28万元，下降49.97%，主要原因是：缩减开支。

（三）对个人和家庭补助支出12.66万元，较2021年减少57.57万元，减少81.97%，主要原因是：减少对个人和家庭补助支出。

（四）资本性支出0万元，较2021年增加0万元，增长0%，主要原因是：无。

五、财政拨款“三公”经费支出决算情况说明

本部门2022年度财政拨款“三公”经费支出全年预算数为81.4万元，决算数为49.27万元，完成全年预算的60.52%，决算数较2021年减少28.13万元，下降36.37 %，其中：

（一）因公出国（境）支出全年预算数为0万元，决算数为0万元，完成全年预算的0%，决算数较2021年增加0万元，增长0%，主要原因是无此项开支。决算数较全年预算数无变动的主要原因是：无此项开支。全年安排因公出国（境）团组0个，累计0人次，主要为：无此项开支。
（二）公务接待费支出全年预算数为71万元，决算数为41.94万元，完成全年预算的59.07%，决算数较2021年减少25.06万元，下降37.40 %，主要原因是：落实过“紧日子”要求，减少支出。决算数较全年预算数减少的主要原因是：落实过“紧日子”要求，减少支出。全年国内公务接待690批，累计接待2330人次，其中外事接待 0批，累计接待0人次，主要为：无。
（三）公务用车购置及运行维护费支出7.33万元，其中公务用车购置全年预算数为0万元，决算数为0万元，完成全年预算的0%，决算数较2021年增加0万元，增长0%，主要原因是：无公务用车购置计划，全年购置公务用车0辆。决算数较全年预算数无变动的主要原因是：无公务用车购置计划；公务用车运行维护费支出全年预算数为10.4万元，决算数为7.33万元，完成全年预算的70.48%，决算数较2021年减少3.07万元，下降29.52 %，主要原因是落实过“紧日子”要求，减少支出。年末公务用车保有2辆。决算数较全年预算数减少的主要原因是：落实过“紧日子”要求，减少支出。

六、机关运行经费支出情况说明

本部门2022年度机关运行经费支出158.44万元（与部门决算中行政单位和参照公务员法管理事业单位财政拨款基本支出中公用经费之和一致），较上年决算数减少158.28万元，降低49.97 %，主要原因是：办公设施设备购置经费减少。 

七、政府采购支出情况说明
本部门2022年度政府采购支出总额13.05万元，其中：政府采购货物支出13.05万元、政府采购工程支出0万元、政府采购服务支出0万元。授予中小企业合同金额0万元，占政府采购支出总额的0%，其中：授予小微企业合同金额0万元，占授予中小企业合同金额的0%；货物采购授予中小企业合同金额占货物支出金额的0%，工程采购授予中小企业合同金额占工程支出金额的0%，服务采购授予中小企业合同金额占服务支出金额的0 %。

八、国有资产占用情况说明

截止2022年12月31日，本部门国有资产占用情况见公开10表《国有资产占用情况表》。其中车辆中的其他用车主要是无。

九、预算绩效评价情况说明

（一）绩效评价工作开展情况。

根据预算绩效管理要求，我部门组织对纳入2022年度部门预算范围的二级项目12个全面开展绩效自评，共涉及资金3315.17万元，占项目支出总额的100%。    

组织对新冠肺炎等1个项目开展了部门评价，涉及一般公共预算支出10.07万元，政府性基金预算支出0万元，国有资本预算支出0万元。从评价情况来看，我镇对2022年新冠肺炎项目预算资金共计10.07万元，使用资金10.07万元，全部用于虬津镇疫情防控工作，使用率100%。（请对预算绩效评价情况进行简单说明）。

组织开展部门整体支出绩效评价，涉及一般公共预算支出3070.88万元，政府性基金预算支出244.15万元，国有资本经营预算支出0.14万元。从评价情况来看，我镇一般公共预算支出占项目支出总额92.63%。（请对整体支出绩效评价情况进行简单说明）。

（二）部门决算中项目绩效自评结果。
1.当年部门年度整体支出绩效目标。

我们坚决贯彻落实县委县政府关于落实党政机关厉行节约工作的有关精神，严格执行中央八项规定的要求，严格控制单位行政运行基本支出，特别是“三公”经费的管理，改进文风会风，加强经费及资产管理，有效地降低了行政成本。2022年部门决算、2022年部门预算、部门整体支出预算绩效日标按财政规定及时规范完成地进行了申报，并在政府和部门政务网上进行了公开。

目标1：力求提高人民政府履职效果，密切政府与人民群众的联系。

目标2：合理安排支出，确保政府高效运行，保障九村一居扶持力度，保障基层自治组织正常运转，为乡村振兴发展提供基础保障。

目标3：建立完善“三农” 服务体系，加强农业技术指导和知识宣传，搞好农田水利、农业综合开发等服务体系。

目标4：进一步优化营商环境，完善招商引资政策体系，拓宽招商引资新渠道，探索招商引资新模式。

2.部门预算绩效管理开展情况。

按照县财政局预算绩效管理工作要求，我镇领导高度重视，成立了预算绩效管理工作领导小组，配备专职人员负责我镇财政预算绩效管理的组织和协调工作，为预算绩效管理工作有效开展提供了组织和人才保障。我镇2022年按照工作计划任务和目标，严格按照预算管理工作实施方案，实行专款专用，做好预算执行，在规定内完成了各项工作任务，保障日常工作有效运行，不断提高财政资源配置效率和使用效率。

3.绩效评价工作开展情况。

根据预算绩效管理要求，我部门组织对纳入2022年度部门预算范围的二级项目12个全面开展绩效自评，共涉及资金3315.17万元，占项目支出总额的100%。

4.部门整体支出绩效中存在问题及改进措施

(1)部门绩效管理不够科学。部门在设定绩效目标时，往往是把年度工作计划中的重点内容用来作为绩效目标，或者在设定绩效目标时沿用工作计划中的语言模式，指标设定不科学。部门整体支出绩效目标与产出的数量指标、质量指标，关联性和可操作性不强。对项目绩效目标的设定和各项指标的理解、认识不到位，导致项目绩效目标不够明确、不够细化、不够量化。

(2)管理措施不够到位。预算编制和执行存在差异，项目预算调整幅度较大。部门整体支出部分绩效信息的收集和汇总分析不充分，缺少项目决策、过程管理和具体效果等资料，致使整体绩效评价依据不足。

5.改进的方向和具体措施

(1)提高认识，突出重点。要充分理解财政绩效评价指标体系，注重绩效目标、评价指标的关联性；兼顾好重要性和综合性原则；注重各项指标的可衡量性。

(2)强化管理，规范行为。强化部门预算约束细化预算编制，严格预算执行，合理制定项目方案和计划，减少预算执行中的项目预算调整和结余。加强预算项目事前、事中、事后管控，做到事前有评估、事中有监控、事后有评价。

6.绩效自评结果拟应用和公开情况

我镇根据部门整体支出绩效评价指标对部门整体支出量化评价，自评指标得分90分。本次部门整体支出绩效评价情况由相关部门予以公开，接受社会和群众监督。

（三）部门评价项目绩效评价情况。

本部门公开“一事一议”、“新冠肺炎”项目部门评价报告（见附件）。

第四部分  名词解释

“三公”经费支出：指用财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行维护费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务用车购置及运行维护费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税、牌照费），按规定保留的公务用车燃料费、维修费、过桥过路费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。

机关运行经费支出：指用财政拨款安排的为保障行政单位（包括参照公务员法管理的事业单位）运行用于购买货物和服务的各项资金，包括办公费、印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。

 附    件

	项目支出绩效自评表

	(2022 年度)

	项目名称
	一事一议

	主管部门
	永修县虬津镇人民政府
	实施单位
	永修县虬津镇人民政府

	资金执行情况

	
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率(%)
	得分

	项目资金(万元)
	年度资金总额
	4
	4
	4
	10
	100
	10

	
	其中：财政拨
款
	4
	4
	4
	-
	100
	-

	
	其他资 金
	0
	0
	0
	-
	0
	-

	

	偏差原因及整改措施
	

	年度总体目标
	预期目标
	完成实际情况

	
	完成三个一事一议项目
	已完成

	绩效目标

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标
	实际完成 值
	分值
	得分
	执行率偏
差原因分
析及改进
措施

	绩效目标
	产出指标
	数量
	一事一议财政奖补
	>=98
	98
	20
	20
	

	
	
	质量
	建设工程合格率
	>=100%
	100
	10
	10
	

	
	
	时效
	建设改造
项目完成
率(%)
	>=100%
	100
	10
	10
	

	
	
	成本
	建设资金
	<=12 万
	12
	10
	10
	

	
	效益指标
	经济效益
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	幸福感
	>=100
	100
	15
	15
	

	
	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影 响
	工程预计
使用年限
(年)
	>=2 年
	2
	15
	15
	

	
	满意度
	满意度
	群众满意
度(%)
	>=100%
	100
	10
	10
	

	

	总计
	100
	100
	


	项目支出绩效自评表

	(2022 年度)

	项目名称
	新冠肺炎

	主管部门
	永修县虬津镇人民政府
	实施单位
	永修县虬津镇人民政府

	资金执行情况

	
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率(%)
	得分

	项目资金(万元)
	年度资金总额
	10.0736
	10.0736
	10.0736
	10
	100
	10

	
	其中：财政拨
款
	10.0736
	10.0736
	10.0736
	-
	100
	-

	
	其他资 金
	0
	0
	0
	-
	0
	-

	

	偏差原因及整改措施
	

	年度总体目标
	预期目标
	完成实际情况

	
	可用于虬津隔离点、卡点、宣传、疫苗接种等 费用，保障疫情防控工作正常运转。
	已完成

	绩效目标

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标
	实际完成 值
	分值
	得分
	执行率偏
差原因分
析及改进
措施

	绩效目标
	产出指标
	数量
	中高风险地区人员运转次数
	>=100 次
	100
	2
	2
	

	
	
	
	疫情全面排查次数
	>=7 次
	7
	4
	4
	

	
	
	
	疫情防控宣传次数
	>=10 次
	10
	4
	4
	

	
	
	
	疫苗接种次数
	>=20 次
	20
	2
	2
	

	
	
	
	设立出入
	>=10 个
	10
	2
	2
	

	
	
	
	口卡点数 量
	
	
	
	
	

	
	
	
	设立核酸采样点
	>=1 个
	1
	4
	4
	

	
	
	
	设立疫苗接种点
	>=1 个
	1
	2
	2
	

	
	
	
	设立隔离点数量
	>=1 个
	1
	4
	4
	

	
	
	
	配送核酸样品次数
	>=150 次
	150
	4
	4
	

	
	
	质量
	疫情资金
拨付准确
率(%)
	=100%
	100
	2
	2
	

	
	
	
	购置物资
质量合格
率(%)
	=100%
	100
	4
	4
	

	
	
	时效
	防疫资金拨付及时
性(%)
	=100%
	100
	2
	2
	

	
	
	
	隔离点、
卡点、疫苗接种点、核酸采样点建设完工及时率
	=100%
	100
	2
	2
	

	
	
	
	隔离点、
卡点、疫苗接种点、核酸采样点建设开工及时率
	=100%
	100
	2
	2
	

	
	
	成本
	出入口点
建设及运
转成本
	<=4 万元
	4
	2
	2
	

	
	
	
	核酸采样点建设及运转成本
	<=6 万元
	6
	2
	2
	

	
	
	
	疫情防控
宣传、摸
排等工作
费用
	<=7 万元
	7
	2
	2
	

	
	
	
	疫苗接种点建设及运转成本
	<=8 万元
	8
	2
	2
	

	
	
	
	隔离点建
设及运转
成本
	<=25 万元
	25
	2
	2
	

	
	效益指标
	经济效益
	复产复工企业收入
	>5%
	5
	4
	4
	

	
	
	
	复产复工群众收入
	>5%
	5
	4
	4
	

	
	
	社会效益
	中高风险地区人员运转人数
	>=70 人
	70
	3
	3
	

	
	
	
	核酸检查人数
	>=3000 人
	3000
	3
	3
	

	
	
	
	疫苗接种人数
	>=10000
人
	10000
	3
	3
	

	
	
	
	群众免疫力提高率
	>=98%
	98
	4
	4
	

	
	
	
	集中隔离
点安置人
数
	>=10 人
	10
	3
	3
	

	
	
	生态效益
	环境健康改善率
	>=60%
	60
	3
	3
	

	
	
	可持续影 响
	建立全民免疫
	>=1 年
	1
	3
	3
	

	
	满意度
	满意度
	群众满意
度(%)
	>=90%
	90
	10
	10
	

	总计
	100
	100
	




